附件3
甘肃省产业技术创新联盟申报自评表
	一级指标
	二级指标
	评价标准
	得分

	产业联盟运行机制
（10分）
	产业联盟管理制度建设（5分）
	建立健全并严格落实项目、经费、保密、产学研合作等管理制度。很完善得5分，比较完善得3分，基本完善得1分，不完善得0分
	

	
	产业联盟中长期发展规划（5分）
	中长期发展规划目标明确，阶段性目标实施及时，并取得良好的效果。规划完善可行性高得5分，较好得3分，基本规划得2分，无规划得0分
	

	产业联盟牵头单位创新能力（40分）
	近3年获专利等知识产权数量（20分）                                                  
	获得发明专利授权每件得5分；实用新型专利授权每件得2分；外观专利授权、软件著作权登记等其他知识产权每件得1分；累计不超过10分
	

	
	近3年年主持或参与制定标准数量（20分）
	主持/参与国际标准每项得20分/10分；主持/参与国家标准每项得10分/5分；主持/参与行业标准每项得6分/3分；主持/参与地方标准每项得6分/3分；主持/参与团体标准每项得3分/1分；制定企业标准每项得1分；20分满分。
	

	产业联盟服务能力（40分）
	集聚创新资源，解决行业发展关键和共性技术难题（20分）
	每解决1个难题得5分，填补国家重大科技技术空白，每一项得20分，满分20分
	

	
	[bookmark: _GoBack]通过工艺改进、产品开发、成果推广等为联盟内企业产生的新产品销售收入（20分）
	年经济效益达到每500万元得1分，满分20分
	

	人才队伍（5分）
	高层次人才（5分）
	拥有院士（含外聘））得5分，国家千人计划等国家级人才得3分，省领军人才加1分，满分5分
	

	特色工作（5分）
	学术、科技成果推广（5分）
	组织国际/国内具有影响力的学术和科技成果推广活动，每1次得2分，满分5分。
	






